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关于印发 《2019年度连云港市区企业扩面

征缴工作方案》的通知

各区人力资源和社会保障局、财政局、医疗保障局,国家税务总

局连云区税务局、海州区税务局、开发区税务局:

现将 《2019年度连云港市区企业扩面征缴工作方案》印发
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给你们,请认真遵照执行。

连云港 国家税务
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2019年度连云港市区企业扩面征缴工作方案

为深入贯彻落实 《江苏省全面实施全民参保计划工作方案》

精神和市委市政府关于社会保险扩面的相关工作要求,加快完善

社会保障体系,扩大社会保险覆盖范围,切实维护职工的合法权

益,结合我市市区企业用工实际情况,制定本工作方案。

-、 工作目标

以社保未登记或登记未缴费的企业作为重点范围,进一步加

强部门协作,强化信息数据比对,精准确定扩面对象,确保应保

尽保。

二、实施步骤

(一 )确定扩面对象

依托税务部门提供 2018年度市区企业个人所得税数据,将

企业缴纳个税与社保、增值税纳税、发票领取情况等多方位数据

对比,确定市区社保未登记或登记未缴费的企业 3512户 、未参

保缴费 5277人。2019年采用全面推进和重点突破的工作方式,

重点推进 5人以上企业的扩面征缴工作。

(二 )营造扩面氛围

人社、医保、税务等部门要通过电视、报纸、微信公众号、

官方网站、服务大厅电子屏、新闻媒体、新媒体等广泛宣传社会

保险政策。组织扩面征缴小组深入企业讲解社会保险参保法规及

企业参保缴费、关系转移等具体经办流程,告知未参保的法律责

任,营造良好的扩面征缴工作舆论氛围。

(三 )细化扩面举措
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根据扩面重点对象清单,实行部门联动,落实分片包干制度 ,

主动上门服务。通过电话及短信通知、联合提醒、企业约谈、追

究企业及责任人员的法律责任等多种举措,确保扩面征缴目标的

实现。对经宣传引导后办理社会保险登记的企业,根据工作要求

由人社部门做好登记服务及后续管理工作,及时协助开通网上申

报业务,方便其参保缴费。对经宣传引导、反复沟通仍拒不参保

的企业,由相关部门进行警示约谈并责令其限期整改。约谈无效

或者未在规定时限内整改的,依据有关法律法规规定进行行政处

罚。

(四 )加强扩面督查

将企业扩面征缴工作目标任务完成情况和年终考评挂钩。建

立扩面征缴定期通报制度,每月通报各责任主体工作进展情况。

建立健全扩面征缴相关台账资料,确保全面完成扩面征缴任务。

三、组织保障

人社、税务、财政和医保等部门要将企业扩面征缴工作摆在

突出位置,各司其职,形成齐抓共管的局面;定期召开扩面征缴

工作会议,及时解决扩面征缴过程中出现的问题,加大扩面征缴

的力度和强度,确保该项工作取得实效。

连云港市人力资源和社会保障局办公室 2019年 7月 23日 印发
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